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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL SELETIVO N.° 001/2010/SME

O Secretario Municipal de Educacdo no uso de suas atribuicSes legais, torna publico para
conhecimento dos interessados o Edital Seletivo n.° 01/2010/SME;

RESOLVE:
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 - A selecdo para Adicional de Il Periodo e para a Contratagdo Temporaria de Professores terd como
objetivo atender situacdo excepcional de interesse publico face a auséncia de pessoal efetivo para
atender a demanda, com fulcro no inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, bem como no inciso VI,
artigo 129 da Constituicdo Estadual e artigos 243 a 248 da Lei Complementar N°.062/2008 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Pontes e Lacerda/MT.

1.2 - Os contratos temporérios serdo para provimento de pessoal em cargos de Professores, para suprir a
existéncia de vagas e/ou substitui¢ao.

2 - DAS INSCRICOES:

2.1 - A inscricdo implica conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital,
bem como nas Instrucdo Normativa n.°001/2010/SME, sobre as quais o Professor, ndo podera alegar
desconhecimento das mesmas.

2.2 - Fica estabelecido que o professor atribuird classe e ou aulas em até (02)duas unidades escolares
da rede municipal de ensino.

2.3 - As inscri¢cdes/contagem de pontos serdo realizadas nos dias 18 a 21 de janeiro de 2010 das 08
horas as 11 horas e das 13 horas as 17 horas, nas dependéncias da Secretaria Municipal de
Educacdo, para todos os professores habilitados nas disciplinas em disponibilidade para contrato
temporario e Adicional de Il Periodo.

| . O candidato devera comparecer no local, dia e hora marcados, munidos de documentos originais e
copias da documentagédo pessoal, exigidos neste Edital para cada cargo;

Il . O resultado classificatério das inscricbes aos contratos temporarios de Professores e Adicional de |l
Periodo sera disponibilizado no mural da Secretaria Municipal de Educacéo.

3 - DA CONTRATACAO DOS PROFESSORES E ADICIONAL DE Il PERIODO:

3.1 - Da Comisséao de Trabalho - A selecdo para contratacdo de professores em contratos temporarios
serd realizada pela Comissédo prevista no art. 5° da Instru¢do Normativa n°® 001/2010/SME e conforme
critérios seletivos constantes neste Edital.

3.2 - Principais fungbes/atribuicdes — conforme os artigo 251 da LC n.° 062/2008;

| - preservar as finalidades da Educacédo Nacional inspiradas nos principios da liberdade e nos ideais de
solidariedade humana,;

Il - promover e/ou participar das atividades educacionais, sociais e culturais, escolares e extra-escolares
em beneficio dos alunos e da coletividade a que serve a escola;

Il - esforcar-se em prol da educacéo integral do aluno, utilizando processo que acompanhe o avanco
cientifico e tecnolégico e sugerindo também medidas tendentes ao aperfeicoamento dos servigcos
educacionais;



IV - assegurar o desenvolvimento do censo critico e da consciéncia politica do educando;

V - respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e comprometer-se com a eficacia do seu
aprendizado;

VI - comprometer-se com o aprimoramento pessoal e profissional através da atualizacdo e
aperfeicoamento dos conhecimentos, assim como da observancia aos principios morais e éticos;

VII - manter em dia registro, escrituracdes e documentacdo inerentes a funcdo desenvolvida e a vida
profissional,

VIl - preservar os principios democraticos da participacdo, da cooperagdo, do didlogo, do respeito a
liberdade e da justica social.

IX - outras atribui¢cdes inerentes ao cargo, previstas em lei ou regulamento.

3.3 - Do processo seletivo — Para CONTAGEM DE PONTOS/CLASSIFICACAO dos Professores
candidatos a contratos temporarios e Adicional de Il Periodo, a Comissao de Atribuicdo de Classes e/ou
Aulas, devera ser considerado os critérios constantes no item 3.3.3 e Anexo |.

3.3.1 - Para contagem de pontos referente & FORMACAO/TITULACAO deve-se considerar o ponto da
maior titulagdo que o profissional tiver concluido, ndo sendo permitida a contagem de dois titulos ou mais
para o mesmo nivel de formacéo.

3.3.2 — Ao docente aposentado que for selecionado para contrato temporario serd permitida atribuicéo
de jornada de trabalho com carga horéria maxima de 20 horas aulas semanais;

3.3.3 - Dos Requisitos:

I. ser graduado em Licenciatura Plena, com habilitacdo na area de atuacao;

Il.  Apresentar o Diploma (constando data de colacdo de grau), emitido por IES com curso autorizado ou
Atestado de Concluséo de Curso Superior, acompanhado do Histérico Escolar;

Ill.  Estar cursando Licenciatura Plena em convénios firmados entre a SEMEC, UNEMAT, IFMT e
UAB/UFMT;

IV. Declaracdo de ndo acumulo de cargo assinada pelo interessado e em caso de possuir um vinculo
empregaticio, com acumulacéo legal de cargo, informar carga horaria semanal; (apresentar no ato da
contratacao);

V. Copia de documentos pessoais: Certiddo de Nascimento ou Casamento, RG, CPF, Titulo Eleitoral,
comprovante de quitacdo eleitoral, Reservista e PIS/IPASEP(apresentar no ato da contratacéo);

VI. Estar em dia com o servi¢go militar;

VII. Comprovante de residéncia (apresentar no ato da contratagéo);

VIII. Declaracdo de proprio punho, do interessado de ndo ter sido penalizado em processo de
Sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar no Servigo Publico, (apresentar no ato da contratacéo);
IX. Atestado médico de sanidade fisico e mental (apresentar no ato da contratag&o).

3.34 - Da Pontuagéo:
I.  Escolaridade:

FORMACAO PONTUACAO
Doutorado 12 (doze) pontos
Pds-Graduacédo | Mestrado 10 (dez) pontos
Especializacéo 08 (oito) pontos
Licenciatura Plena 06 (seis) pontos
i i Licenciatura Curta 05 (cinco) pontos
icenciatura Cursando Licenciatura Plena a partir do 5.° semestre 04 (quatro)
Cursando Licenciatura até o 4° semestre 02 (dois) pontos
Magistério 01 (um) ponto
Ensino Médio | 2.° Grau — Ndo Profissionalizante 0,5 (meio) ponto
2.° Grau — Nivel Técnico 0,5 (meio) ponto
Ensino o
Fundamental 1° Grau 00 (zero) ponto




Il - Cursos de formagdo continuada realizados na area de educagcdo que contemplem
conhecimentos didatico-curriculares e de politicas educacionais, considerando:

Certificado na area especifica da educagdo, e
excepcionalmente os certificados de cursos de |01 (um) ponto para cada 40
computacdo onde constem obrigatoriamente os | (quarenta) horas. Os
conteldos trabalhados, periodo de realizacdo e carga | certificados serdo somados
horaria, devidamente registrado pela entidade |e resultado dividido por 40
Atualizacéo promotora a partir de 04 (quatro) horas. Obrigatéria a | (quarenta) para obtencédo da
pedagédgica a | apresentacé@o dos originais para conferéncia no ato da | pontuacéao.

partir de 2007 inscrigdo.

Certificado na éarea especifica da educacdo, onde
constem obrigatoriamente os conteddos trabalhados,
periodo de realizacdo e carga horaria, devidamente
registrado pela entidade promotora a partir de 200
(duzentas) horas. Obrigatéria a apresentacdo dos
originais para conferéncia no ato da inscri¢éo.

Contar-se-a 01 (um) ponto
por certificado.

a) Na atualizacdo pedagogica ndo serdo computados os certificados relativos aos seminarios
tematicos do Curso de Licenciatura Plena em Educacéo Basica, certificados relativos a complementagéo
de Estudos do Curso de Proformacdo, bem como certificados de cursos realizados em periodos
simultaneos, exceto os de média e longa duracgdo e os de extenséo.

3.3.5 -Das vagas:

| — As vagas para contratacdo temporaria e para Adicional de |l Periodo seréo oferecidas nas escolas
municipais urbanas e rurais, bem como nos centros educacionais infantis, onde houver disponibilidade.

Il — Serdo atribuidas as classes e/ou aulas aos professores graduados, nos termos do item 3.3.3 deste
Edital, entretanto ndo havendo profissionais habilitados inscritos, as aulas seréo atribuidas aos candidatos
inscritos ndo habilitados.

4 - DA CLASSIFICACAO:

4.1 - Da Classificacdo: A Comissdo de Trabalho fara analise dos documentos apresentados pelos
candidatos e procederd a classificacdo dos inscritos, em ordem decrescente, por cargo e/ou
funcdo, de acordo com os critérios de contagem de pontos estabelecidos neste Edital.

4.2 - Quando da apuragdo dos pontos ocorrer empate entre 0os candidatos, para efeito de
desempate serdo observados 0s seguintes criterios:

a) maior nivel de escolaridade;

b) maior idade

4.3 - As Comissbes de Atribuicdo de Classes e/ou Aulas, conforme Art. 4° da Instrucdo Normativa n°
001/2010/SME, responsavel pela selecdo e atribuicdo de aulas aos professores devera adotar os
seguintes procedimentos:

l. divulgar, por ordem de classificagdo, o nome dos professores candidatos as vagas para contrato
temporario, nos termos deste Edital, no dia 22 de janeiro de 2010, a partir das 10 horas;

Il. divulgar quadro de vagas de classes e/ ou aulas a serem atribuidas;

M. proceder a atribuicao de vagas/aulas livres e/ou em substituicdo aos profissionais da educagédo a
serem contratados temporariamente por ordem rigorosa de classificagdo, e em sessao publica;




5- DAS DISPOSICOES FINAIS:

5.1 - A sesséo publica para atribuicdo aos professores contratados e Adicional de Il Periodo devera ser
realizada no dia 29.01.2010, as 08 horas, nas dependéncias da Universidade Aberta do Brasil — UAB,
situada na Av. Bom Jesus, 551, Centro.

5.2 - Para os profissionais contratados temporariamente nas funcdes de Professores, que se ausentarem
das unidades escolares, por motivo de licenca médica superior a 15 (quinze) dias, serd submetido a
Pericia do INSS ficando o 6nus dos subsidios a cargo do Instituto, caso atendam as exigéncias legais; os
professores com Adicional de Il Periodo, quando se ausentarem pelo mesmo motivo por periodo superior
a 30(trinta) dias sera submetido a Pericia do PREVI-LACERDA ficando o énus dos subsidios a cargo do
Instituto.

5.3 - O professor, apds o processo de atribuicdo, devera apresentar-se na unidade escolar para a qual foi
selecionado, no dia 01 de fevereiro de 2010 para participar da Semana Pedagdgica, sob pena da
perda das aulas ou fungbes serem atribuidas a outro candidato.

5.4 - O professor contratado temporariamente com a habilitacdo prevista na Lei Complementar n°
063/2008.

5.5 - Sera cessado o Adicional de Il Periodo ou rescindido o Contratado Temporario em aulas livres ou
em substituicdo no decorrer do ano, nas seguintes situaces:

| - No caso de nomeacéo de concursados;
Il - A pedido;

Il - Quando do retorno do professor ou servidor em condi¢Bes de assumir a funcdo do cargo
efetivo;

IV - Quando o servidor apresentar no bimestre 10% (dez por cento) ou mais de faltas
injustificadas;

V - Descumprir as atribui¢des legais do cargo;
VI - Quando a avaliagdo de desempenho for insatisfatéria;

VII - Pratica educativa que contrarie os principios balizadores do Projeto Politico Pedagégico da
escola;

VIII - A titulo de penalidade, nos termos da legislacdo pertinente;
IX - No caso de juncédo de turmas;
X - Por interesse da Administracéo Publica.

a) Nas hipoteses previstas nos incisos IV ao VII, a dispensa sera efetuada com base na ficha de
avaliacédo e relatorio circunstanciado, elaborado pela Equipe Gestora;

b) Fica sob a responsabilidade do diretor do estabelecimento ou seu substituto legal a verificagédo
e a comunicagdo a Secretaria Municipal de Educacao, da ocorréncia das situagdes constantes dos incisos
delalX.

c) Fica sob a responsabilidade do diretor do estabelecimento ou seu substituto legal a
comunicacao oficial (por escrito) da auséncia de qualquer profissional por qualquer motivo a Secretaria
Municipal de Educacéo, com vista ao registro da falta, licenca, etc.

d) Compete a Secretaria Municipal de Educacdo a convocacdo de candidatos a contrato no
decurso do ano, quando houver necessidade. Caso a direcdo ndo atente para esta orientacéo, fica o
diretor e/ou a escola responséavel pelo pagamento do profissional.

5.6 - Nao sera atribuido aulas e/ou classes em Adicional de Il Periodo a professores nas seguintes
situacoes:

| - Profissionais detentores de outros vinculos empregaticios, publicos ou privados.

Il - Profissionais que estdo na situagdo de prestadores de servigcos publicos ou privados, sem



vinculos empregaticios.

Il - Profissionais exercendo Func¢do Gratificada, Dedicacdo Exclusiva, em qualquer outra esfera
da administragéo publica.

IV — Professores que apresentaram licengas continuas de qualquer natureza;
V - Profissionais que estiverem em gozo de licenca de qualquer natureza;

VI - Profissionais que apresentaram no decorrer do ano letivo anterior 5% (cinco) de faltas
injustificadas;

VIl - Profissionais inclusos em Termo de Cooperagédo Técnica;

VIII - Profissionais que ndo desenvolveram satisfatoriamente as atribuicdes do seu cargo e que ha
registro, relatério, notificagéo, etc.;

5.6.1 - A inscricdo para o Adicional de Il Periodo e Contratacdo Temporaria, sera indeferida pela
Comissédo de Trabalho mediante comprovacgéo de acordo com os incisos la VIl do item 5.6 deste Edital.

5.7 — Nao seré permitido o uso de documento de procuracdo no processo de atribuicdo de classes e/ou
aulas, sendo vedada a substituicdo e/ou troca de classes e/ou aulas por parte do titular apds o
encerramento da atribui¢éo.

5.8 - Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢fes em contrario.

Pontes e Lacerda - MT, 04 de janeiro de 2010.

PROF. NILSON GUTIERREZ DEBROI
Secretario Municipal de Educagéo
Portaria n.° 161/2009



SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
FICHA DE CONTAGEM DE PONTOS PARA ATRIBUICAO DA JORNADA DE TRABALHO DOS
PROFESSORES CONTRATADOS TEMPORARIAMENTE E ADICIONAL DE Il PERIODO - 2010

| — Nome do Professor:

Il -RG: CPF:

Il — Data de Nascimento: Telefone:
IV — Endereco:

V — Escola:

VI — Das inscri¢des:

Ensino Fundamental

() Anos Iniciais () Anos Finais (Areas especificas)

VIl - Area de atuagio:
VIII- Escolas: 1-

2-
VIII - Nimero de pontos obtidos pelo professor:

Ord. FORMAGCAO/TITULAGAO: N° PONTOS PONTOS
Doutorado 12 (doze) pontos
Mestrado 10 (dez) pontos
Especializagédo 08 (oito) pontos
Licenciatura Plena 06 (seis) pontos
Licenciatura Curta 05 (cinco) pontos

a) | Cursando Licenciatura Plena a partir do 5.° semestre 04 (quatro) pontos
Cursando Licenciatura até o 4° semestre 02 (dois) pontos
Magistério 01 (um) ponto
2.° Grau — N&o Profissionalizante 0,5 (meio) ponto
2.° Grau — Nivel Técnico 0,5 (meio) ponto
1.°Grau 00 (zero) ponto

FORMAGCAO CONTUNUADA
Cursos de formacao continuada realizados na area de educacao (a partir de 01 (um) ponto para
2007) que contemplem conhecimentos didatico-curriculares e de politicas cada 40 horas.
educacionais;

b) | cCertificado na area especifica da educacéo (a partir de 2007), onde constem
obrigatoriamente os contetdos trabalhados, periodo de realizagdo e carga 1,0 (um) ponto para
horaria, devidamente registrado pela entidade promotora a partir de 200 cada 200 horas
(duzentas) horas

EM CASO DE EMPATE:

Maior escolaridade

Maior idade

OTAL DE PONTOS OBTIDOS:

Obs.: - Considerar-se-a4 na somatéria da contagem de pontos até 02(duas) casas decimais.
- Atribuicé@o seréa de acordo com a classificagdo em Sessé&o Publica.

Assinatura do Professor

Responsavel pela Atribuicao DATA

Em caso indeferimento da inscricdo, discriminar o motivo e anexar documentos:




DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO

Eu, , portador (a) do RG. n.°

, / , CPF n.° , residente e domiciliado (a) na

, bairro: ,

municipio de Pontes e Lacerda - MT, declaro para o fim especifico de contratagdo temporaria no servico
publico, que ao assumir o cargo de Professor (a) para o qual fui contratado temporariamente pela
Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda - MT, que ndo acumulo cargos nas situagfes proibidas pela

legislacéo em vigor, (incisos XVI e XVII do artigo 37 da Constituicdo Federal).

Por ser verdade, firmo a presente declaracéo.

Pontes e Lacerda — MT, de de 2010.

Assinatura



DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGO

Eu, , portador (a) do RG. n.°

, / , CPF n.° , residente e domiciliado (a) na

, bairro: ,

municipio de Pontes e Lacerda - MT, declaro para o fim especifico de contratagdo temporaria no servico
publico, que ao assumir o cargo de Professor (a) para o qual fui contratado temporariamente pela

Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda - MT, que acumulo cargos na

, onde exerco a funcdo de

,com a carga horaria semanal de horas, compreendida no

seguinte horério: das as

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo.

Pontes e Lacerda — MT, de de 2010.

Assinatura



